
    
  

 

 

تمثل القيم الحاكمة مجموعة القيم التي تحكم وتضبط سلوك أسرة الكلية أثناء تنفيذ الخطة 

الإستراتيجية للكلية, وتسعى إدارة الكلية  الإستراتيجية, ومن ثم متطلب أساسي لنجاح الخطة

 إلى تدعيم القيم التالية وتحويلها إلى أساس للتعاملات داخل الكلية على كافة المستويات:

  :تعمل الكلية على تعزيز الإنتماء الوطني لأفرادها من خلال الإنتماء الوطني

قطاعات العمل فيه,  المشاركة الإيجابية في أنشطة المجتمع والسعى إلى النهوض بكافة

 من أجل نموه , وتطوره. ووضع المصلحة العامة فوق كل المصالح الشخصية.

 

  :تؤمن الكلية بأن تدعيم قيم العمل الجماعي والعمل بروح الفريق العمل الجماعي

وتبادل الخبرات والمعارف يحقق قيمة مضافة لا يمكن أن يحققها طرف بمفرده , ويتم 

 ر اللجان.ذلك من خلال تفعيل دو

 

  :تتبنى الكلية قيمة التعليم المستمر لمواكبة التغيرات المتلاحقة من التعلم المستمر

خلال إتاحة فرص تطوير الأفراد بمتابعة كل ماهو جديد في مجال إختصاصهم بما يتيح 

 . وذلك لتحقيق أهداف التنمية المستدامة تجدد خبراتهم ومعارفهم بإستمرار

 

  تسعى الكلية إلى ترسيخ القيم الإجتماعية والأخلاقيالإلتزام الإجتماعي :

 والأخلاقية مثل العدالة والإحترام والأمانة والمصداقية والإتقان في العمل.

 

 تدريب الأجيال وأعلى درجات الرعاية الصحية للمرضى تقديم  -:الخدمات الصحية

 .لتحقيق التنمية المستدامة  التمريض واخصائى الجديدة من أخصائيات
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